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国連グローバル・コンパクトへ署名
　2023年8月に、CSRに関する国際的なイニシアチブである国連グロー

バル・コンパクトに署名しました。「グローバル・コンパクト」に参加する

ことは4つの分野（人権、労働、環境、腐敗防止）の10原則に対する企
業姿勢を明らかにするものです。グループの役職員に本趣旨を周知す

るとともに、10原則の価値観を企業活動に照らし合わせ改善点を見極
め、持続的な企業価値向上に取り組んでいきます。

「健康経営優良法人2024（大規模法人部門）」認定
　経済産業省が定める「従業員の健康管理を経営的な視点で考え、

戦略的に取り組んでいる法人」を顕彰する制度である「健康経営

優良法人2024（大規模法人部門）」に日本調剤・日本ジェネリック・
メディカルリソースが認定、「健康経営優良法人2024（中小規模
法人部門）」に日本医薬総合研究所が認定を受けております。

くるみん
　子育てサポートについて高い水準で取り組んでいる企業として、日本調剤、

日本ジェネリックは、厚生労働大臣より「くるみん」認定を取得しました。

「えるぼし」認定
　日本調剤は、女性の活躍推進に関する取り組みの実施状況が評価され、女

性活躍推進法に基づく優良企業として「えるぼし」認定の最高位を取得しました。

トモニン
　日本調剤では、「仕事と介護を両立できる職場環境」の整備促進のためのシン

ボルマークである「トモニン」を2021年に取得し、介護離職防止に向けた取
り組みを行っています。

「FTSE Blossom Japan Index」「FTSE Blossom
Japan Sector Relative Index」構成銘柄に選定
　ESG（環境・社会・ガバナンス）について優れた対応を行ってい

る日本企業を対象とした指数「FTSE Blossom Japan Index」

および「FTSE Blossom Japan Sector Relative Index」の両

構成銘柄に、2023年から継続して選定されました。

「DBJ健康経営（ヘルスマネジメント）格付」を取得
　日本政策投資銀行によるサステナビリティ評価認証融資のひとつで、

独自の評価システムにより、役職員への健康配慮の取り組みが優れた企

業を評価・選定する「DBJ健康経営（ヘルスマネジメント）格付」を2023
年に取得しました。

CDP「気候変動レポート2023」で「B」スコア評価を獲得
TCFD（気候関連財務情報開示タスクフォース）提言へ賛同 　CDPが公表した「気候変動レポート2023」において、「B」スコアと評価さ

れました。 現時点での評価である「B」スコアは“マネジメントレベル”とされ、「自

社の環境リスクやその影響を認識し、行動している」と評価されたことを示し

ております。

　2022年6月に金融安定理事会（FSB）による「TCFD（ 気

候関連財務情報開示タスクフォース）」による提言に賛同し、

TCFD提言に基づく開示を着実に進めています。

人的資本経営

サステナビリティ

社外からの評価・外部機関への参画

※健康経営は、NPO法人健康経営研究会の登録商標です。
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